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AVVISO DI MOBILITA’ 

 

Oggetto: AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30 D.LGS. N. 165/2001 
E SS.MM.II. PER LA COPERTURA DI: N. 1 POSTO DI "DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO” DA DESTINARE IN PRIMA ASSEGNAZIONE AL SETTORE 
AMMINISTRAZIONE E SUPPORTO ALLA REGOLAZIONE. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

  
VISTI:  

 l’articolo 30 del Decreto Legislativo n.165/2001 e ss.mm.ii.;  

 L’Organigramma e il Funzionigramma approvato con Determinazione n. 25 del 29/11/2022; 

 Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con Determinazione n. 91 del 
31/05/2023; 

 la “Sezione 3. Organizzazione e capitale umano”, “Sottosezione di programmazione 3.3. Piano 
Triennale dei Fabbisogni del Personale 2023/2025” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(PIAO) 2023/2025 approvata con Determinazione del Direttore Generale n. 33 del 30/03/2023;  

 
In esecuzione della Determinazione n. 138 del 05.07.2023;  
 

RENDE NOTO 
 

che è indetta procedura di mobilità per passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse, ai 
sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.165/2001, per la copertura di n. 1 posto di "Dirigente” Amministrativo 
esperto contabile da destinare in prima assegnazione al Settore “Amministrazione e supporto alla 
regolazione” cui competono le attività di cui al vigente funzionigramma dell’Autorità approvato con 
Determinazione del Direttore Generale n. 25 del 29/11/2022. 
 
Il candidato dovrà possedere:  
 
- spiccate capacità manageriali;  
- autorevolezza e capacità di mediazione;  
- capacità di governance e di leadership;  
- abilità nello stabilire rapporti interpersonali e nella gestione delle risorse umane; 
- orientamento al risultato ed alla soddisfazione dell’utenza.  
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Art. 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

 
I requisiti di ammissione alla presente procedura sono i seguenti:  
 
1. conoscenza del D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali – TUEL” e del 

D. Lgs. 118/2011 “Contabilità armonizzata”; 

2. conoscenza in ordine alla gestione giuridica ed economica del personale dipendente; 

3. ottima conoscenza dei tributi comunali con particolare riferimento alla TARI; 

4. ottima conoscenza delle Delibere ARERA in tema di tariffazione del servizio di gestione integrata 
dei rifiuti urbani; 

5. godimento dei diritti civili e politici; 

6. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione né dichiarati 
decaduti per avere conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
validità insanabile; 

7. non aver riportato sanzioni disciplinari nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del 
presente avviso e di non avere procedimenti disciplinari pendenti (in caso contrario fornire 
indicazioni);  

8. non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare gli estremi); 

9. non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario, fornire indicazioni); 

10. inquadramento nella qualifica di "Dirigente” Amministrativo, o analoga denominazione, in servizio 
a tempo indeterminato presso le Amministrazioni Pubbliche del Comparto Funzioni Locali per 
almeno un quinquennio consecutivo; 

11. aver superato il periodo di prova; 

12. Possesso del Diploma di Laurea del Vecchio Ordinamento in Economia e Commercio, o Lauree 
Specialistiche (D.M. n. 509/99) o Lauree Magistrali (D.M. n. 270/04) equiparate ovvero Lauree 
equipollenti;  

13. insussistenza di cause di incompatibilità e inconferibilità ostative, ai sensi della normativa vigente ed 
in particolare del D.Lgs. n. 39/2013, all'esercizio dell'incarico di direzione del Settore 
“Amministrazione e supporto alla regolazione” presso l’Autorità per la Gestione Integrata dei Rifiuti 
-AGIR; 

14. idoneità fisica all'impiego;  

15. insussistenza di valutazioni negative a seguito di verifica dei risultati e delle attività di Dirigente;  

16. insussistenza di condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale (Legge 
475/1999) che possano impedire, secondo le norme vigenti, l’instaurarsi del rapporto di pubblico 
impiego, per le quali non sia intervenuta la riabilitazione. A tal riguardo si precisa che la sentenza 
emessa ai sensi dell'art. 444 c.p.p. (c.d. patteggiamento), è equiparata ad una pronuncia di condanna 
in applicazione dell'art. 445 comma 1 bis c.p.p.  

17. non essere sottoposti a qualsivoglia provvedimento dell’autorità giudiziaria o disciplinare che 
sospenda o inibisca l’attività lavorativa anche temporaneamente (in caso contrario, fornire i 
pertinenti riferimenti e informazioni); 
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18. Il nullaosta preventivo alla mobilità rilasciato dall’amministrazione di appartenenza ove necessario e 
ricorrano le condizioni ai sensi del riscritto art. 30 comma 1 e 1.1 del DLgs 165/2001 avvenuto in 
sede di conversione del D.L.80/2021- art. 3 commi 7 lett. b) e 7bis " 

 

Art. 2 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
Il presente avviso di mobilità sarà pubblicato sul portale unico di reclutamento “inPA” del Dipartimento 
della Funziona Pubblica, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale. 
 
La candidatura alla presente procedura dovrà essere trasmessa esclusivamente per via telematica, 
autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, mediante la compilazione del format di candidatura sul 
Portale di reclutamento “inPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it previa 
registrazione sullo stesso Portale, entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul suddetto Portale.  
 
Per la partecipazione alla selezione il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica 
certificata (PEC) a lui intestato. 
 
All’atto della registrazione al Portale l’interessato compila la domanda di partecipazione con valore di 
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’articolo 46 del Testo Unico di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, indicando obbligatoriamente un indirizzo PEC 
riconducibile unicamente al candidato e un indirizzo e-mail a lui intestato unitamente ad un recapito 
telefonico.  
 
L'Amministrazione si riserva, comunque, la facoltà di controllare la veridicità delle dichiarazioni 
contenute nella domanda. Qualora dal controllo emerga la non veridicità delle dichiarazioni, il candidato, 
oltre a rispondere ai sensi dell'art.76 del D.P.R. n.445/2000, decadrà dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell'art.75 del 
citato D.P.R. 
 
L’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le 
modalità di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196.  
 
Non si tiene conto delle iscrizioni che non contengono tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti 
richiesti per la registrazione nel Portale o richieste dall’Avviso di Mobilità. 
 
Non saranno considerate le domande presentate oltre il suddetto termine o in modalità differente.  
 
Potranno essere regolarizzate mediante soccorso istruttorio le domande che risultino incomplete o carenti 
delle dichiarazioni richieste dal presente avviso o della relativa documentazione, fatta eccezione per i casi 
di assenza dei documenti previsti a pena di esclusione.  
 

https://www.inpa.gov.it/
https://www.inpa.gov.it/
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Le modalità e i contenuti della regolarizzazione saranno resi noti ai candidati interessati esclusivamente 
con comunicazione individuale ai recapiti (di posta elettronica certificata o non certificata) indicati nella 
domanda di partecipazione. 
 

La registrazione, la compilazione e l’invio on line della domanda devono essere completati entro 
il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione sul Portale 
“inPA”. 
 
La data di presentazione on line della domanda di partecipazione al concorso è certificata e comprovata 
da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere 
del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette più 
l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della domanda di partecipazione.  
 
La mancata presentazione della domanda entro il termine e con le indicazioni di cui ai punti precedenti 
comporta l’esclusione dal concorso. 
 
Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line i candidati 
devono utilizzare, esclusivamente e previa lettura della guida alla compilazione della domanda presente 
in home page e delle relative FAQ, l’apposito modulo di assistenza presente sul portale “InPa”. Le 
richieste pervenute in modalità differenti da quelle sopra indicate non potranno essere prese in 
considerazione. 
 
L’Ente non si assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti 
dall’inesatta esecuzione della procedura sul portale o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore.  
 
L’elenco dei candidati ammessi, come ogni altra comunicazione, saranno resi noti esclusivamente con 
indicazione del codice univoco riconducibile al singolo candidato assegnato in sede di registrazione della 
domanda sul portale (nel rispetto della normativa privacy vigente) e mediante pubblicazione sul sito web 
istituzionale dell’ente all’indirizzo: www.agirabruzzo.it , nella sezione Amministrazione Trasparente - 
“Bandi di concorso”. 
 
La pubblicazione sul sito sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati. Tale forma 
di pubblicità costituisce notifica a ogni effetto di legge e, pertanto, non verrà inviata alcuna 
comunicazione scritta ai partecipanti. 
Le domande non presentate attraverso il portale www.inpa.gov.it, ovvero quelle presentate oltre 
il termine previsto e/o non contenenti le indicazioni richieste non saranno prese in 
considerazione. 
 
 
Art. 3 - MODALITA' E CRITERI DI SCELTA DEL CANDIDATO  
Le domande di partecipazione, pervenute nei termini previsti, saranno esaminate da una Commissione, 
che provvederà:  
 

http://www.agirabruzzo.it/
http://www.inpa.gov.it/
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a) all’ammissione alla procedura dei candidati in possesso dei requisiti previsti all’art. 1) del presente 
avviso, come da dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione;  
 

b) alla valutazione dei curricula dei candidati ammessi, sulla base dei seguenti criteri:  
1.   specifiche competenze possedute, tenuto conto:  

 dell’esperienza professionale acquisita con riferimento all’ambito di attività in materia di rifiuti 
e alle funzioni oggetto della presente procedura;  

 della tipologia e dimensione dell’Ente di svolgimento del servizio, con particolare riguardo a 
servizi prestati presso enti di dimensioni superiori a 15.000 abitanti;  

2.   capacità e attitudini del candidato, tenuto conto:  

 della capacità direzionale e attitudine al coordinamento di gruppi di lavoro, orientamento 
all’innovazione organizzativa, alla soluzione dei problemi ed alla gestione delle emergenze;  

 delle capacità organizzative nel definire le priorità nella programmazione ed attuazione degli 
interventi richiesti;  

 delle capacità decisionali e di negoziazione;  

 delle capacità di leadership, organizzazione e gestione delle risorse umane e finanziarie;  

 della capacità di gestire relazioni di carattere interistituzionale e intersettoriale;  

 della capacità di elaborazione, coordinamento e realizzazione di obiettivi strategici e rilevanti 
negli ambiti delle attività attinenti al Settore “Amministrazione e supporto alla regolazione” di 
prima assegnazione;  

3.  preparazione tecnico-specialistica e grado di aggiornamento, con particolare riguardo alle 
conoscenze di cui all’art. 1 punti 1), 2), 3) e 4);  

c)    a valutare, a suo insindacabile giudizio, la necessità di ammettere i candidati ad effettuare eventuali   
       colloqui finalizzati ad una più approfondita verifica dei requisiti professionali e attitudinali richiesti   
       per il posto da ricoprire, sulla base dei criteri individuati.  
 
Resta salva la più ampia autonomia discrezionale della Commissione nella valutazione dei candidati e 
nella verifica della corrispondenza delle professionalità possedute con le caratteristiche del posto da 
ricoprire. L’esercizio di tale autonomia potrà comportare anche l’eventuale mancata individuazione di 
soggetti di gradimento.  
 
La data, l’orario e la sede del colloquio saranno comunicati ai soli candidati ammessi alla procedura e 
ritenuti di particolare interesse a mezzo posta elettronica, certificata o non certificata, ai recapiti indicati 
nella domanda di partecipazione, con un anticipo di almeno tre giorni rispetto la data prevista per il 
colloquio. I candidati che, a seguito di convocazione, non si presentassero al colloquio saranno 
considerati rinunciatari e dichiarati decaduti dall’ammissione alla procedura. 

Art. 4 - ESITO PROCEDURA  

Il presente procedimento è finalizzato unicamente all'individuazione del soggetto più idoneo al 
conferimento dell'incarico di direzione del Settore “Amministrazione e supporto alla regolazione” come 
definito nell’ambito della struttura organizzativa dell’Autorità per la Gestione Integrata dei Rifiuti -AGIR 
e dal relativo funzionigramma approvato con Determinazione n. 25 del 29/11/2022.  

Il presente avviso non vincola l’AGIR che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare 

la presente procedura per ragioni di pubblico interesse o di non dar corso alla selezione a seguito di 

sopravvenuti vincoli legislativi/finanziari o per diverse esigenze organizzative dell'Ente.  
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Art. 5 - TRATTAMENTO ECONOMICO  

Alla posizione dirigenziale oggetto del presente avviso è attribuito il trattamento economico 

omnicomprensivo, fondamentale ed accessorio, previsto per la qualifica dirigenziale dal CCNL per l'Area 

della Dirigenza del Comparto Funzioni Locali. Detto trattamento è soggetto alle ritenute previdenziali, 

assistenziali ed erariali a norma di legge. 

Sono inoltre attribuite una retribuzione di posizione annua correlata alle funzioni e alle connesse 

responsabilità, comprensiva del rateo di tredicesima mensilità, determinata in base al sistema di 

graduazione vigente e corrispondente all'incarico assegnato, ed una retribuzione di risultato accessoria 

erogata a consuntivo in conformità al sistema di valutazione delle prestazioni e delle competenze vigente 

presso l'Ente, fissate nel limite massimo del 50% di quelle in godimento al Direttore Generale. 

Art. 6 - RISERVATEZZA  

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della 

disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 

e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

Art. 7 - ALTRE INFORMAZIONI 

Il presente avviso è pubblicato, per un periodo pari ad almeno 30 giorni, ai sensi degli artt. 30, comma 1, 

e 35-ter del d.lgs. n. 165/2001:  

 sul sito istituzionale dell’AGIR (www.agirabruzzo.it), alla seguente sezione:  

            Amministrazione trasparente / Bandi di Concorso  

 sul Portale Unico del Reclutamento (InPA) disponibile al seguente indirizzo: www.inpa.gov.it.  

Ai sensi dell'art. 7 e 8 della Legge 241/90 la comunicazione di avvio del procedimento si intende anticipata 

e sostituita dal presente avviso e dall'atto di adesione allo stesso da parte del candidato, attraverso la 

domanda di partecipazione. Il Responsabile del procedimento amministrativo è l’Ing. Luca Zaccagnini.  

Per informazioni inerenti al presente avviso di mobilità, rivolgersi all’Ufficio Affari Generali e Segreteria 

Organi, al seguente contatto: info@agirabruzzo.it avendo cura di indicare nell’oggetto della richiesta 

“Mobilità Dirigente Amministrativo”.. 

                                                                                   Il Direttore Generale 

                                                                           Ing. Luca Zaccagnini 

 

mailto:info@agirabruzzo.it

